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Godātie akcionāri, klienti un sadarbības partneri!
 
2012.gads uzņēmumam bija veiksmīgs. Pārskata gada 
apgrozījums salīdzinot ar iepriekšējo gadu pieauga par 10%, 
sasniedzot 19,2 miljonus latus. Izvērtējot tirgus tendences AS 
Energofirma „Jauda” vadība bija plānojusi apgrozījuma pieau-
gumu par 7%, tomēr papildu 500 tūkstoši latu virsplāna 
ieņēmumu rada papildus gandarījumu par pagājušā gada 
rezultātiem.
Ņemot vērā krīzes sniegto mācību uzņēmums turpināja piekopt 
konservatīvu investīciju politiku, rūpīgi izvērtējot gan tiešo, gan 
administratīvo izdevumu nepieciešamību. Attiecīgi tika pakārtots 
ražošanas plāns, kas ļāva izvairīties no būtiskām sezonālām 
svārstībām pasūtījumu izpildē un vienmērīgi noslogot ražošanas 
jaudas.
Aizvadītajā saimnieciskajā gadā uzņēmums turpināja aktīvu 
kaimiņvalstu tirgu apgūšanu, cenšoties diversificēt iespējamos 
riskus, kas saistās ar koncentrēšanos uz šauru tirgus segmentu. 
Piekoptā politika jau ir devusi pirmos rezultātus. Tā kā daudzos 
Krievijas valsts energoapgādes uzņēmumos tika veiktas 
strukturālas reformas un pasūtījumi 2012.gadā no šī reģiona 
klientiem krasi samazinājās, AS Energofirma „Jauda” šo eksporta 
apgrozījuma kritumu varēja veiksmīgi kompensēt ar 
pasūtījumiem no Skandināvijas valstīm, kuru tirgus apgūšana jau 
tiek veikta no 2009.gada. Ir iegūta klientu uzticība Somijā, kuri sāk 
paplašināt ne tikai pasūtāmo preču apjomus, bet ir sākuši sarunas 
par preču sortimenta paplašināšanu, ieskaitot kompakto 
transformatoru apakšstaciju eksportu uz šo valsti. Lai nostiprinātu 
savas pozīcijas Somijas tirgū, AS Energofirma „Jauda” plāno 
regulāras marketinga aktivitātes Somijā kopā ar savu sadarbības 
partneri. Par pastāvīgu var nosaukt arī sadarbību ar Norvēģu 
uzņēmumu, kuram AS Energofirma „Jauda” piedāvā 
metālapstrādes produkciju. Pateicoties elastīgai pieejai un klientu 
vēlmju izprašanai uzņēmums jau ir saņēmis pasūtījumu visam 
2013.gadam.
Jaunu tirgu apgūšanā aktīvi tiek izmantots gan Latvijas investīciju 
aģentūras, gan citu valsts institūciju sniegtais atbalsts. Uzņēmums 
ir iesaistījies vairākos ārējo tirgu apgūšanas projektos, ko finansē 
Eiropas Savienība. Uzņēmums ES līdzfinansētos projektos piedalās 
gan pa tiešo, gan ar Metālapstrādes un Mašīnbūves Rūpniecības 
asociācijas starpniecību. Bez tirgus apguves projektiem 
uzņēmums 2012.gadā sagatavoja un 2013.gada sākumā saņēma 
akceptu Klimata pārmaiņu finanšu instrumenta (KPFI) program-
mas projektam, kura īstenošanas rezultātā AS Energofirma „Jauda” 
modernizēs gan lāzergriezšanas iekārtas, gan veiks jumta seguma 
nomaiņu vairākām ēkām. Kopējā KPFI projekta summa ir 820 000 
Ls un tā ir lielākā atsevišķi ņemta investīcija uzņēmuma attīstībā 
pēdējo 5 gadu laikā. 
AS Energofirma „Jauda” 2012.gada nogalē sāka īstenot investīcija 
pamatlīdzekļu atjaunošanā. Šis process tiks turpināts arī 2013.gada 
sākumā ar jaunu metālapstrādes iekārtu iegādi. Bez tā aizvadītajā 
saimnieciskajā gadā uzņēmums veicis aktīvu darbu pie ražojamo 
produktu klāsta paplašināšanas. Ir noslēgti pirmie līgumi ar 
koncernu „Siemens”, kas ļautu AS Energofirma „Jauda” uz licences 

Dear shareholders, clients and partners,
 
The year 2012 was successful for the company. Revenue in the 
reporting year grew 10% from the previous year, reaching LVL 19.2 
million. Although after evaluation of the market trends, the 
management of AS Energofirma “JAUDA” had planned a revenue 
increase of 7%, additional income in the amount of LVL 500 
thousand gives additional satisfaction about the year’s results.
Keeping in mind the lessons learned during the financial crisis, the 
company continued to maintain a conservative investment 
policy, carefully evaluating the need for both direct and adminis-
trative expenses. The production plan was correspondingly 
rearranged, which allowed avoiding significant seasonal 
variations in order to complete and maintain uniform production 
capacity.
During the past business year, the company continued actively 
target markets of neighbouring countries in order to diversify the 
potential risks associated with focusing on a narrow market 
segment. This policy has already yielded the first results. As 
structural reforms were implemented at many Russian state 
electric utilities and there was a drastic decline in the number of 
orders from clients in that region in 2012, Energofirma “Jauda” AS 
was able to successfully offset this export decline with orders from 
Scandinavian countries, which have been in focus since 2009. 
Confidence of clients in Finland has been gained, and they are not 
only starting to increase the volume of products ordered, but 
have also commenced negotiations on increasing the product 
range, including export of compact transformer substations to 
Finland. In order to consolidate its position on the Finnish market, 
AS Energofirma “JAUDA” is planning regular marketing activities 
in Finland in cooperation with its partner. There is also regular 
cooperation with a Norwegian company to which AS Energo-
firma “JAUDA” is offering metalworking products. Thanks to a 
flexible approach and understanding of the clients’ needs, the 
company has already received full year 2013 order.
The support offered by the Investment Agency of Latvia and 
other public agencies is actively being used in acquiring new 
markets. The company has become involved in several 
EU-financed projects for acquiring external markets, both directly 
and through the Association of Mechanical Engineering and 
Metalworking Industries. In addition to the market acquisition 
projects, the company prepared in 2012 a project of the Climate 
Change Financial Instrument (CCFI) program, which was 
approved in the beginning of 2013 and will result in moderniza-
tion of laser cutting machines and replacement of roofing for 
several buildings at AS Energofirma “JAUDA”. The total amount of 
the CCFI project is LVL 820,000, making it the largest single invest-
ment in the company’s development in the past five years.
At the end of 2012, AS Energofirma “JAUDA” began investments 
in renewal of fixed assets. This was continued in 2013 with the 
acquisition of new metalworking machines. In addition, during 
the past business year, the company has actively worked on 
expanding its product range. The first agreements have been 
concluded with Siemens that would allow AS Energofirma 

pamata ražot un izplatīt „Siemens” izstrādātos produktus. 
Aizvadītā gada nogalē uzņēmums ir aizsācis ražošanas, 
grāmatvedības un tirdzniecības procesos plaši izmantotās vadības 
sistēmas „Horizon” datu bāzes optimizācijas procesu. Tas ir plānots 
vairākos posmos, kuru mērķis ir uzlabot sistēmas darbu un iegūt 
detalizētāku informāciju par uzņēmumā ražotās produkcijas 
pašizmaksu un iespējām to samazināt, gan uzlabojot procesus, 
gan samazinot ieguldītos resursus. Tas bija arī pirmais solis, lai 
saprastu, kādus risinājumus izmantot, ja 2014.gadā Latvijā kā 
norēķinu veids tiks ieviests eiro.
Eiro ieviešana uzņēmumam viennozīmīgi samazinās vairāku 
tūkstošu latu izdevumus, ko uzņēmums zaudē valūtu 
konvertācijas operācijās, lai norēķinātos ar piegādātājiem, kas 
galvenokārt ir ārvalstu uzņēmumi vai to pārstāvniecības Latvijā, un 
pārdodamo preci Latvijā importē. Bez valūtas konvertācijas 
izdevumiem uzņēmums cer mazināt valūtas riskus, kas saistīti gan 
ar produkcijas eksportu, gan izejvielu importu. Pie tam, pērn 
uzņēmums atkal ir kāpinājis pašu ražotās produkcijas īpatsvaru 
kopējā apgrozījuma bilancē. Uzņēmuma produkcijas eksports uz 
Baltkrieviju ir dubultots salīdzinot ar iepriekšējo gadu.
Tomēr AS Energofirma „Jauda” nav vienīgais uzņēmums nozarē, 
kam ir labi pagājušā gada rādītāji. Attiecīgi saasinās konkurence 
par tādu svarīgu resursu kā darbaspēks. Lai arī ir grūti konkurēt ar 
rietumvalstu uzņēmumu pārstāvniecībām darba samaksas ziņā, 
AS Energofirma „Jauda” cenšas izveidot tādu atalgojuma sistēmu, 
kas būtu interesanta inženiertehniskajiem darbiniekiem 
ilgtermiņā un mazinātu kadru mainību, kas nākamajos 2-3 gados 
varētu būt par svarīgu apstākli tālākai uzņēmuma attīstībai. Viens 
no darbinieku piesaistes galvenajiem stūrakmeņiem AS Energo-
firma „Jauda” politikā vienmēr ir bijusi visu ar darbaspēku saistītu 
nodokļu kārtīga nomaksa. To arī pierāda uzņēmuma akceptēšana 
pašlaik to 40 uzņēmumu starpā, kas ir iesaistījušies Latvijas Repub-
likas valdības izveidotajā Padziļinātās sadarbības programmā. Mēs 
ceram, ka arī turpmāk valsts augsti vērtēs tos uzņēmumus, kuri 
veic savu darbību Latvijā un godīgi maksā nodokļus. AS Energo-
firma „Jauda” gadījumā tie ir vairāki miljoni latu gadā. 
Paredzams, ka 2013.gadā uzņēmuma apgrozījums varētu palikt 
esošajā līmenī. Diezgan lielu ietekmi uz to var atstāt konkursi par 
preču piegādi AS „Latvenergo” grupas uzņēmumiem, jo 
konkurence palielinās. Tomēr uzņēmuma vadība arī 2013.gadā 
plāno sasniegt 19 miljonu latu apgrozījumu, radot pievienoto 
vērtību gan uzņēmuma klientiem, gan akcionāriem. Lai to 
nodrošinātu uzņēmums turpinās ieguldījumus tajos pašos 
virzienos, kas bija nosprausti pagājušajā gadā: 
     • Pamatlīdzekļu atjaunošana
     • Informācijas apstrādes procesu uzlabošana
     • Eksporta tirgus apgūšana
Galvenie ieguldījumi tiks veikti 2013.gada pirmajā pusgadā, tāpēc 
gada otrajā pusē ceram uz to atdevi.
Aizvadītā finanšu gada peļņas pieaugums bija proporcionāls 
apgrozījuma pieaugumam, sasniedzot 2 245 471 latus pirms 
nodokļu nomaksas (1 850 262 lati pēc uzņēmuma ienākuma 
nodokļa nomaksas). Tā kā 2013.gada sākumā ir plānotas 
apjomīgas investīcijas pamatlīdzekļos šogad dividendēs plānots 
izmaksāt tikai daļu no pārskata gada peļņas.

AS Energofirma JAUDA vadības ziņojums
2012. gada darbības pārskatam
Management report of AS Energofirma “Jauda”
To the Report on Activities of 2012

“JAUDA” to manufacture and distribute products licensed from 
Siemens.
At the end of last year, the company commenced database 
optimization of the management system Horizon, which is widely 
used in production, accounting and business processes. It will 
take place over several stages aimed at improving the functioning 
of the system and obtaining more detailed information about the 
cost of the products manufactured at the company and possibili-
ties of reducing it, both through improvement of processes and 
reduction of invested resources. It was also the first step toward 
understanding what solutions to use if the euro was imple-
mented in Latvia as the payment method in 2014.
The implementation of the euro will undoubtedly save the 
company several thousand lats of expenses on currency conver-
sion operations to make payments to suppliers, which are mainly 
foreign companies or their branches in Latvia and import the 
products in Latvia. In addition to the currency conversion 
expenses, the company is hoping to reduce the currency risks 
associated with both export of products and import of raw 
materials. In addition, last year the company has again increased 
the proportion of own products in the overall balance sheet. 
Export of the company’s products to Belarus has doubled 
compared to the previous year.
However, AS Energofirma “JAUDA” is not the industry’s only 
company that achieved good results last year. Consequently, the 
competition over human resources is becoming more intense. 
Although it is difficult to compete with branches of Western 
companies in terms of salary, AS Energofirma “JAUDA” is attempt-
ing to create a salary system that would be desirable to engineer-
ing employees in the long term and reduce labour turnover, 
which could be an important factor for the company’s continued 
development in the next 2–3 years. One of the cornerstones of 
the human resources policy of AS Energofirma “JAUDA” has 
always been proper payment of all labour taxes. This is proven also 
by the company’s inclusion among the 40 businesses that have 
become involved in the Extended Cooperation Program devel-
oped by the Latvian government. We hope the government will 
continue valuing the companies that operate in Latvia and 
honestly pay taxes, which for AS Energofirma “JAUDA” comprise 
several million lats per year.
It is expected that in 2013 the company’s revenue will remain at 
the current level. This can be somewhat significantly affected by 
tenders for product supply to companies of the Latvenergo AS 
group, as competition is increasing. However, the management of 
the company is planning to achieve revenue of LVL 19 million also 
in 2013, ensuring added value to both the company’s clients and 
shareholders. In order to achieve it, the company will continue 
investments in the same directions as last year: 
     • Renewal of fixed assets
     • Improvement of information processing procedures
     • Acquisition of export markets
The main investments will be made in the first half of 2013, so we 
are hoping to achieve a return on them in the second half of the 
year. 
The last year profit increase was proportional to the revenue 
increase, reaching LVL 2,245,471 before taxes (LVL 1,850,262 after 
enterprise income tax). As major investments in fixed assets are 
planned in the beginning of 2013, only a part of the reporting 
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administratīvo izdevumu nepieciešamību. Attiecīgi tika pakārtots 
ražošanas plāns, kas ļāva izvairīties no būtiskām sezonālām 
svārstībām pasūtījumu izpildē un vienmērīgi noslogot ražošanas 
jaudas.
Aizvadītajā saimnieciskajā gadā uzņēmums turpināja aktīvu 
kaimiņvalstu tirgu apgūšanu, cenšoties diversificēt iespējamos 
riskus, kas saistās ar koncentrēšanos uz šauru tirgus segmentu. 
Piekoptā politika jau ir devusi pirmos rezultātus. Tā kā daudzos 
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pasūtījumiem no Skandināvijas valstīm, kuru tirgus apgūšana jau 
tiek veikta no 2009.gada. Ir iegūta klientu uzticība Somijā, kuri sāk 
paplašināt ne tikai pasūtāmo preču apjomus, bet ir sākuši sarunas 
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transformatoru apakšstaciju eksportu uz šo valsti. Lai nostiprinātu 
savas pozīcijas Somijas tirgū, AS Energofirma „Jauda” plāno 
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partneri. Par pastāvīgu var nosaukt arī sadarbību ar Norvēģu 
uzņēmumu, kuram AS Energofirma „Jauda” piedāvā 
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vēlmju izprašanai uzņēmums jau ir saņēmis pasūtījumu visam 
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aģentūras, gan citu valsts institūciju sniegtais atbalsts. Uzņēmums 
ir iesaistījies vairākos ārējo tirgu apgūšanas projektos, ko finansē 
Eiropas Savienība. Uzņēmums ES līdzfinansētos projektos piedalās 
gan pa tiešo, gan ar Metālapstrādes un Mašīnbūves Rūpniecības 
asociācijas starpniecību. Bez tirgus apguves projektiem 
uzņēmums 2012.gadā sagatavoja un 2013.gada sākumā saņēma 
akceptu Klimata pārmaiņu finanšu instrumenta (KPFI) program-
mas projektam, kura īstenošanas rezultātā AS Energofirma „Jauda” 
modernizēs gan lāzergriezšanas iekārtas, gan veiks jumta seguma 
nomaiņu vairākām ēkām. Kopējā KPFI projekta summa ir 820 000 
Ls un tā ir lielākā atsevišķi ņemta investīcija uzņēmuma attīstībā 
pēdējo 5 gadu laikā. 
AS Energofirma „Jauda” 2012.gada nogalē sāka īstenot investīcija 
pamatlīdzekļu atjaunošanā. Šis process tiks turpināts arī 2013.gada 
sākumā ar jaunu metālapstrādes iekārtu iegādi. Bez tā aizvadītajā 
saimnieciskajā gadā uzņēmums veicis aktīvu darbu pie ražojamo 
produktu klāsta paplašināšanas. Ir noslēgti pirmie līgumi ar 
koncernu „Siemens”, kas ļautu AS Energofirma „Jauda” uz licences 
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gan samazinot ieguldītos resursus. Tas bija arī pirmais solis, lai 
saprastu, kādus risinājumus izmantot, ja 2014.gadā Latvijā kā 
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no darbinieku piesaistes galvenajiem stūrakmeņiem AS Energo-
firma „Jauda” politikā vienmēr ir bijusi visu ar darbaspēku saistītu 
nodokļu kārtīga nomaksa. To arī pierāda uzņēmuma akceptēšana 
pašlaik to 40 uzņēmumu starpā, kas ir iesaistījušies Latvijas Repub-
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veic savu darbību Latvijā un godīgi maksā nodokļus. AS Energo-
firma „Jauda” gadījumā tie ir vairāki miljoni latu gadā. 
Paredzams, ka 2013.gadā uzņēmuma apgrozījums varētu palikt 
esošajā līmenī. Diezgan lielu ietekmi uz to var atstāt konkursi par 
preču piegādi AS „Latvenergo” grupas uzņēmumiem, jo 
konkurence palielinās. Tomēr uzņēmuma vadība arī 2013.gadā 
plāno sasniegt 19 miljonu latu apgrozījumu, radot pievienoto 
vērtību gan uzņēmuma klientiem, gan akcionāriem. Lai to 
nodrošinātu uzņēmums turpinās ieguldījumus tajos pašos 
virzienos, kas bija nosprausti pagājušajā gadā: 
     • Pamatlīdzekļu atjaunošana
     • Informācijas apstrādes procesu uzlabošana
     • Eksporta tirgus apgūšana
Galvenie ieguldījumi tiks veikti 2013.gada pirmajā pusgadā, tāpēc 
gada otrajā pusē ceram uz to atdevi.
Aizvadītā finanšu gada peļņas pieaugums bija proporcionāls 
apgrozījuma pieaugumam, sasniedzot 2 245 471 latus pirms 
nodokļu nomaksas (1 850 262 lati pēc uzņēmuma ienākuma 
nodokļa nomaksas). Tā kā 2013.gada sākumā ir plānotas 
apjomīgas investīcijas pamatlīdzekļos šogad dividendēs plānots 
izmaksāt tikai daļu no pārskata gada peļņas.

AS Energofirma “JAUDA” prezidents
President of AS Energofirma “JAUDA”
Jānis Šimins

“JAUDA” to manufacture and distribute products licensed from 
Siemens.
At the end of last year, the company commenced database 
optimization of the management system Horizon, which is widely 
used in production, accounting and business processes. It will 
take place over several stages aimed at improving the functioning 
of the system and obtaining more detailed information about the 
cost of the products manufactured at the company and possibili-
ties of reducing it, both through improvement of processes and 
reduction of invested resources. It was also the first step toward 
understanding what solutions to use if the euro was imple-
mented in Latvia as the payment method in 2014.
The implementation of the euro will undoubtedly save the 
company several thousand lats of expenses on currency conver-
sion operations to make payments to suppliers, which are mainly 
foreign companies or their branches in Latvia and import the 
products in Latvia. In addition to the currency conversion 
expenses, the company is hoping to reduce the currency risks 
associated with both export of products and import of raw 
materials. In addition, last year the company has again increased 
the proportion of own products in the overall balance sheet. 
Export of the company’s products to Belarus has doubled 
compared to the previous year.
However, AS Energofirma “JAUDA” is not the industry’s only 
company that achieved good results last year. Consequently, the 
competition over human resources is becoming more intense. 
Although it is difficult to compete with branches of Western 
companies in terms of salary, AS Energofirma “JAUDA” is attempt-
ing to create a salary system that would be desirable to engineer-
ing employees in the long term and reduce labour turnover, 
which could be an important factor for the company’s continued 
development in the next 2–3 years. One of the cornerstones of 
the human resources policy of AS Energofirma “JAUDA” has 
always been proper payment of all labour taxes. This is proven also 
by the company’s inclusion among the 40 businesses that have 
become involved in the Extended Cooperation Program devel-
oped by the Latvian government. We hope the government will 
continue valuing the companies that operate in Latvia and 
honestly pay taxes, which for AS Energofirma “JAUDA” comprise 
several million lats per year.
It is expected that in 2013 the company’s revenue will remain at 
the current level. This can be somewhat significantly affected by 
tenders for product supply to companies of the Latvenergo AS 
group, as competition is increasing. However, the management of 
the company is planning to achieve revenue of LVL 19 million also 
in 2013, ensuring added value to both the company’s clients and 
shareholders. In order to achieve it, the company will continue 
investments in the same directions as last year: 
     • Renewal of fixed assets
     • Improvement of information processing procedures
     • Acquisition of export markets
The main investments will be made in the first half of 2013, so we 
are hoping to achieve a return on them in the second half of the 
year. 
The last year profit increase was proportional to the revenue 
increase, reaching LVL 2,245,471 before taxes (LVL 1,850,262 after 
enterprise income tax). As major investments in fixed assets are 
planned in the beginning of 2013, only a part of the reporting 
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Alumīnija kailvads

Metālizstrādājumi EPL

Strāvmaiņi

Brīvgaisa atdalītāji

Zemsprieguma sadalnes

Zemsprieguma apakšstaciju
paneļi un specsadalnes

Kompaktās transformatoru
apakšstacijas

Metālkonstrukcijas

Pārējā produkcija
un pakalpojumi

A/S "JAUDA" produkcija

Piesaistīto produktu
tirdzniecība (LVL)

Kopējais apgrozījums

Uninsulated aluminium wires

Overhead line equipment

Current transformers

Outdoor disconnectors

Electrical distribution boxes

Low voltage distribution panels
and individual control panels

Compact transformer
substations 

Steel structures

Other products and services

AS Energo�rma "JAUDA" products

Sale of purchased products (LVL)

Total turnover

3.0%

3.0%

0.3%

3.9%

19.7%

1.7%

17.5%

2.9%

1.6%

46.3%

2.4%

3.6%

0.3%

3.9%

19.6%

1.9%

19.2%

4.3%

2.8%

42.1%

525 268

524 953

47 732

686 250

3 454 163

302 366

3 062 008

505 710

280 287

8 107 642

17 496 379

452 659

694 206

63 374

748 748

3 752 396

372 060

3 678 329

816 822

534 521

8 064 746 

19 177 863

2012

Uzņēmuma darbības apraksts
Company profile

Uzņēmuma darbība
Range of activities

Pamatinformācija
General information

AS Energofirma „JAUDA” ir viens no lielākajiem 
elektromateriālu un iekārtu ražotājiem Baltijā ar vairāk nekā 50. 
gadu lielu pieredzi. Jau kopš uzņēmuma dibināšanas, tā profils 
ir palicis nemainīgs – “JAUDA” ir ražojusi izstrādājumus 
enerģētikas un elektrifikācijas vajadzībām,  tai skaitā 
kompaktās transformatoru apakšstacijas, zemsprieguma un 
vidējā sprieguma iekārtas, metāla konstrukcijas un 
izstrādājumus.

Saražotās  produkcijas un sniegto pakalpojumu  kvalitāti 
nodrošina nepārtraukta investīcijas ražošanas modernizācijā, 
eksportspējīgu un inovatīvu produktu attīstībā, kā arī 
darbinieku profesionālā izaugsmē. Atbilstoši uzņēmuma 
stratēģijai „JAUDA” ir turpinājusi sekmīgi attīstīt savas produk-
cijas noietu  ārvalstu  tirgos, eksportējot uz vairāk nekā 12 
valstīm, t. sk. Krieviju, Kazahstānu, Moldāviju, Baltkrieviju, 
Somiju, Zviedriju un  Norvēģiju.

AS Energofirmas „JAUDA” piedāvātie produkti tiek izgatavoti 
un marķēti ar CE zīmi, ievērojot LR reglamentējošās prasības 
un Eiropas Savienības standartus. Uzņēmums ir sertificēts 
atbilstoši ISO 9001:2009 un 14001:2005 kvalitātes standartiem.

AS Energofirma “JAUDA” is one of the largest manufacturers of 
electrical materials and equipment in the Baltic countries with 
more than 50 years of experience. The nature of its business 
has remained unchanged since the company’s inception: 
JAUDA manufactures products for the needs of electrification 
and the power industry, including compact transformer 
substations, low-voltage and medium-voltage equipment, 
metal constructions and products.

The quality of the manufactured products and rendered 
services is ensured by constant investments in modernization 
of production, development of exportable and innovative 
products, and professional growth of employees. In line with 
the company’s strategy, AS Energofirma “JAUDA” has 
successfully continued the marketing of its products in 
foreign markets by exporting to more than 12 countries, 
including Russia, Kazakhstan, Moldavia, Belarus, Finland, 
Sweden and Norway.

The products offered by AS Energofirma “JAUDA” are 
manufactured and marked with the CE marking, observing 
the regulatory requirements of the Republic of Latvia and the 
European Union standards. The company has been certified in 
accordance with the ISO 9001:2009 and 14001:2005 quality 
standards.



Nodokļu maksājumi 
Tax payments

Uzņēmuma ienākuma nodoklis

Sociālās apdrošināšanas nodoklis

Iedzīvotāju ienākumu nodoklis

PVN

Nomaksātie nodokļi
Paid taxes

PVN

Iedzīvotāju ienākumu nodoklis

Sociālās apdrošināšanas nodoklis

Uzņēmuma ienākuma nodoklis

Citi dabas resursu, nekust. īpašuma,
riska nodeva

Kopā 4 511 025 2 686 885 2 244 385

2 663 645

501 565

686 079

659 736

9 788

1 567 270

345 454

552 378

221 783

0

1 194 966

390 842

449 537

191 495

17 545

2 606 731

1 580 189

304 226

517 477

188 344

16 495

3 320 046

1 809 409

470 358

639 242

377 361

23 676
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Vidējā izstrāde uz darbinieku / Average revenue per employee

Samaksātie nodokļi uz darbinieku / Paid taxes per employee

Vidējā izstrāde un nomaksātie nodokļi uz vienu darbinieku
Average revenue and paid taxes per employee

0

27 500

55 000

LV
L

82 500

110 000

2008 2009 2010 2011 2012

104 370

18 044

65 682

12 269

68 213

11 269

85 348

13 990

83 746

14 501

Vidējā izstrāde un nomaksātie nodokļi uz darbinieku
Average revenue and paid taxes per employee

Vidējā izstrāde uz darbinieku /
Average revenue per employee

Samaksātie nodokļi uz darbinieku / 
Paid taxes per employee 

104 370

18 044

65 682

12 269

68 213

11 269

85 348

13 990

83 746

14 501

2008 2009 2010 2011 2012



Produktu eksporta tirgi
Products export markets
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Export markets 2012.
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Uz 31.decembri/ At 31 December

2012
LVL

2011
LVL

Neto apgrozījums

Pārdotās produkcijas ražošanas izmaksas

Pārdošanas izmaksas

Administrācijas izmaksas

Pārējie saimnieciskās darbības ieņēmumi

Pārējās saimnieciskās darbības izmaksas

Ieņēmumi no līdzdalības meitas uzņēmumu
kapitālos

Pārējie procentu ieņēmumi un tamlīdzīgi
ieņēmumi

Procentu maksājumi un tamlīdzīgas izmaksas

Uzņēmumu ienākuma nodoklis par
pārskata gadu

Atliktais uzņēmumu ienākuma nodoklis

Pārējie nodokļi

Bruto peļņa vai zaudējumi

-347 916

-17 21 880

118 483

-332 258

110 082

3 715

-

4 415 245

19 177 863

-14 762 618

Pārskata gada peļņa vai zaudējumi
(tīrie ieņēmumi)

Peļņa vai zaudējumi pirms nodokļiem

-377 361

-

-17 848

1 850 262

2 245 471

-360 401

-1 478 370

57 579

-952 120

53 195

2 366

-1 054

3 790 485

17 496 379

-13 705 894

-333 250

5 857

--15 092

769 195

Peļņa vai zaudējumi pirms ārkārtas
posteņiem un nodokļiem

Net turnover

Production costs of the sold products

Sales costs

Administration costs

Other revenue from optional activities

Other costs from optional activities

Revenue from the participation in
subsidiary companies

Interest received

Interest paid

Company income tax

Deferred income tax

Other taxes

Gross pro�t from turnovers

Income after tax

Pro�t before tax

Pro�t before tax 2 245 471 1 111 680

1 111 680

Peļņas vai zaudējuma aprēķini
The calculations of profit or loss



Uz 31.decembri/ At 31 December

2012
LVL

2011
LVL

Ilgtermiņa ieguldījumi

Koncesijas, patenti, licences, preču zīmes un
līdzīgas tiesības

Pamatlīdzekļi

Zemes gabali,ēkas un būves

Iekārtas un mašīnas

Pārējie pamatlīdzekļi un inventārs

Pamatlīdzekļu izveidošanas un nepabeigto
celtniecības objektu izmaksas

Avansa maksājumi 

Nemateriālie ieguldījumi kopā

Finanšu ieguldījumi

Līdzdalība radniecisko sabiedrību kapitālā

Līdzdalība asociēto sabiedrību kapitālā

Līdzdalība citu sabiedrību kapitālā

Pamatlīdzekļi kopā

Ilgtermiņa ieguldījumi  kopā

Finanšu ieguldījumi  kopā

Krājumi kopā

Debitori kopā

Nauda (kopā)

Apgrozāmie līdzekļi kopā

Aktīvu kopsumma

Apgrozāmie līdzekļi

Krājumi

Izejvielas,pamatmateriāli un palīgmateriāli

Gatavie ražojumi un preces pārdošanai

Prece ceļā 

Avansa maksājumi par precēm

Debitoru parādi

Pircēju un pasūtītāju parādi

Radniecīgo un asociēto sabiedrību parādi

Citi debitori

Nākamo periodu izmaksas

Uzkrātie ieņēmumi

Long-term investments

Concessions, patents, licenses, 
trademarks and similar rights

Fixed assets

Land, buildings and perennial plantations

Equipment and machinery

Other fixed assets and inventory

Capital expenditures and unfinished 
construction costs

Advance payments

Intangible assets

Long-term �nancial investments

Investments in subsidiaries

Investment in associated companies

Participation in the capital of other companies

Total

Total long-term investments

Financial investments total

Stock total

Debtors total

Cash (total)

Total current assets

Total assets

Current assets

Stock

Raw, direct and auxiliary materials

Finished products and goods for sale

Goods in transit 

Prepayments for goods

Debtors debts

Debts of the buyers and customers

Debts of the related companies

Other debtors

Costs of the next periods

Accrued income

6 483

739 901

 192 736

373 250

567 739

155 896

6 483

28 425

53 000

0

2 029 522

2 117 430

81 425

3 124 048

2 272 660

2 399 489

7 796 197

9 913 627

1 078 141

2 027 578

6 378

11 951

1 182 848

1 019 983

28 901

33 567

7 361

6 997

783 206

 87 888

390 098

448 209

9 885

6 997

28 425

53 000

60

1 719 286

1 807 768

81 485

3 061 277

1 975 204

2 900 734

7 937 215

9 744 983

1 005 490

1 995 095

30 556

30 136

1 270 170

635 247

23 518

15 710

30 559

Aktīvi Assets

Bilance
Balance sheet



Uzkrājumi kopā

Uz 31.decembri/ At 31 December

2011
LVL

Pašu kapitāls

Akciju vai daļu kapitāls (pamatkapitāls)

Uzkrātās rezerves-nedalāmā peļņa

Nesadalītā peļņa
   a) iepriekšējo gadu nesadalītā peļņa
   b) pārskata gada nesadalītā peļņa

Uzkrājumi

Uzkrājumi darbinieku atvaļinājumiem

Ilgtermiņa kreditori

Nākamo periodu ieņēmumi

Īstermiņa kreditori

No pircējiem saņemtie avansi

Aizņēmumi no kredītiestādēm

Parādi piegādātājiem un darbuzņēmumiem

Uzkrātās saistības

Nodokļi un valsts sociālās apdrošināšanas
obligātās iemaksas

Pārējie kreditori

Nākamo periodu ieņēmumi

Pašu kapitāls kopā

Ilgtermiņa kreditori kopā

Īstermiņa parādi kopā

Nauda (kopā)

Apgrozāmie līdzekļi kopā

Provisions total

Equity capital

Share capital

Accumulated reserves - the indivisible profit

Retained earnings
   a) retained earnings from previous years
   b) retained earnigs ot the year in review

Provisions

Accrual for vacations

Long-term creditors

Deferred income

Short-term creditors

Prepayments received from customers

Loans

Debts to suppliers and contactors

Accrued liabilities

Taxes and social security payments

Other creditors

Future income

Total equity

Total long-term creditors

Total short-term creditors

Cash (total)

Total current assets

2012
LVL

8 495 927

366 915

1 088 500

0

   5 557 165
   1 850 262

366 915

10 023

7 025

551

732 476

15 801

205 716

74 682

4 511

10 023

1 040 762

1 050 785

9 913 627

7 734 165

322 169

1 088 500

1 368

   5 875 102
   769 195

322 169

14 534

48 131

984

1 058 504

20 156

459 292

79 461

7 587

14 534

1 674 115

1 688 649

9 744 983

Pasīvi Equity and liabilities

Bilance
Balance sheet



20092010 2008

Pamatdarbības rentabilitāte

Realizācijas rentabilitāte

Pašu kapitāla rentabilitāte

Aktīvu rentabilitāte

Peļņa uz vienu akciju (LVL)

Aktīvu aprites koeficents
(reizes gadā)

Vidējais darbinieku skaits

Ieņēmumi uz darbinieku (LVL)

Samaksātie nodokļi
uz darbinieku (LVL)

Darbības peļņa
uz darbinieku (LVL)

Galvenie �nanšu rādītāji

Darbības rādītāji

Operating margin

Return on sales (ROS)

Return on equity (ROE)

Return on total assets (ROA)

Earnings per share (EPS) (LVL)

Total Assets Turnover (TAT)

Number of employees

Revenue per employee (LVL)

Paid taxes per employee
(LVL)

Operating profit per
employee (LVL)

8,3%

7,0%

20,5%

16,5%

43,1

2,3

250

104 370

18 044

7 289

6,5%

5,5%

9,1%

7,9%

18,1

1,5

219

65 682

12 269

4 265

7,1%

4,0%

6,6%

5,4%

12,2

1,4

193

68 213

11 629

3 526

6,4%

4,4%

10,0%

7,9%

17,7

1,8

205

85 348

13 990

5 423

11,7%

9,65%

21,8%

18,7%

42,5

1,9

229

83 746

14 501

9 806

Key �gures

Operational data

Piecu gadu statistika
Five year statistics

20112012

Galveno finanšu rādītāju definīcijas

Pamatdarbības rentabilitāte =
peļņa pirms nodokļiem
Neto apgrozījums

Realizācijas rentabilitāte =
peļņa
Neto apgrozījums

Pašu kapitāla rentabilitāte =
peļņa pēc nodokļiem
pašu kapitāls

Aktīvu rentabilitāte =
peļņa pēc nodokļiem
aktīvu kopsumma bilancē

Peļņa uz vienu akciju =
peļņa pēc nodokļiem
akciju skaits gab.

Aktīvu aprites koeficents =
Neto apgrozījums
aktīvu kopsumma bilancē

Main financial ratios

Operating margin =
Operating income
Sales revenue

Return on sales =
Net income
Sales revenue

Return on equity =
Net income
Shareholder’s equity

Return on assets =
Net income
Total assets

Earnings per share =
Net income after taxes
Shares outstanding

Total assets turnover =
Net sales
Total assets



AS Energofirma “JAUDA”
Krustpils iela 119, 
Rīga, LV-1057, Latvija
Tālr.:
 
Fakss:
e-pasts: info@jauda.com
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